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Qualifikationsbereiche

Transportpraxis-Aufgaben ca. 50 Minuten
Transportauftrag ca. 360 Minuten.
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UP 2.2 Einrichtungen und Geréate bedienen (1.1.2)

UP 2.3 Transportsicherheit gewahrleisten / unfallfrei fahren und
transportieren (1.2.3)

P1 Transporte vorbereiten
(1.1)
(Gewichtung 1-fach)

Transportpraxis-Aufgaben aus entsprechenden UP ca. 50 Punkte
Transportauftrag mit den restlichen UP ca. 310 Punkte

UP 1.1 Dokumente kontrollieren und den Transport vorbereiten
(1.1.1)

UP 1.2 Fahrbereitschaftskontrolle durchfiihren / Ergonomie
sicherstellen. (1.1.2
UP 1.3 Ladegutverteilung berechnen und die Glter laden (1.1.3)

UP 1.4 Ladung sichern / Sicherungshilfsmittel einsetzen (1.1.4)

Ebene

Ubersicht uiber das Qualifikationsverfahren

Qualifikationsbereich
Gerundet auf 1/10 Noten

Positionen
Gerundet auf ganze und halbe
Noten

Unterpositionen
Arbeiten und Dossiers
Keine Noten sondern Punkte-bewertung
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Vernetzen von Handlungskompetenzen: Es wird empfohlen, geeignete Unterpositionen zusammenzufassen. Die Chefexperten der Prifungskreise entscheiden entsprechend ihrer Infrastruktur- welche Unterpositionen dazu geeignet

sind. Ein ,Transportauftrag” kann aus den Kriterien der Unterposition zusammengestellt werden.
Methoden-, Sozial- und Selbstkompetenzen: Die Bewertung erfolgt bei den einzelnen Arbeiten. Siehe Dokument ,MSS- Kompetenzen® Kriterien und Indikatoren zum Férdern und Bewerten der MSS Kompetenzen.




