Schweizerischer Nutzfahrzeugverband
Association suisse des transports routiers
Associazione svizzera dei trasportatori stradali

Prufungsordnung
uber die Berufsprufung fur

Disponentin Transport und Logistik/
Disponent Transport und Logistik

vom 2 6 JULI 2016

Tragerschaft
ASTAG, Schweizerischer Nutzfahrzeugverband

Priifungssekretariat

ASTAG, Schweizerischer Nutzfahrzeugverband
Wolflistrasse 5

CH-3006 Bern

Telefon +41 31 370 85 85
Telefax +41 31 370 85 89
astag@astag.ch, www.astag.ch



Prafungsordnung Berufspriifung Disponentin/Disponent Transport und Logistik

Inhaltsverzeichnis
T AHGEMEINES ...t e st sse s enesesbas st e s e ereseeseseanseessessnsenns 3
1kl 2WeCkider PRUTUMG soevivs. . .« svrmimermmmadtss St asesssssn s i A B e EeEa s S S ey 3
1.2 BerufSDIld. .......coiiiiioiiiee e 3
1.3 TrEGRIrSOIAN .- ccocucuressrrmssmssiimiomsin snsamssanstnsaaemessns srass pommesrssacsessessnsssesas s sovmessmessass 4
2 OrganiSAtioN.........couivuiiriiirireeresiierecte s see e s e re st ra st e s et e st ete et eeseseeeneeneneene e e senan 4
21 Zusammensetzung der PrifungSKOMmMISSION ..........coooivieooeeeeeeeeeoeeoeoee 4
2.2  Aufgaben der PrifungskOmmisSion ...............occooiiiiiiiiioi e 4
2.3 Offentlichkeit / AUFSICNt................cooorooeo oo 5
3 Ausschreibung, Anmeldung, Zulassung, Kosten ............c.ceceoveereercreniesererecereesennns 5
3.1 AUSSChIrEIDUNG ... 5
3.2 ANMEIAUNG .o 5
98 (ZNaSSUNG s s s o e 6
(03 et e oL e s 6
4 Durchfihrung der Prifung ...........ccoocioececennici it e st eee e e e ssneseessssssens 6
T - S — S ———— 6
32 RUCKETIY oot e el ottt s mt et s S o b T S 7
4.3 Nichtzulassung und AUSSChIUSS ............ccooioiiiiiiiioiee e, 7
4.4  Prufungsaufsicht, Expertinnen und EXperten...........cccooovooovoooeeieeee 7
4.5  Abschiuss und NOtENSItZUNG .......oooviiiiiiiiiic e, i
S PrUSUNG . corsmimmenrectmmiossessessssisnsisassiiimmmremresstasssesaserorsorsassassissssssssanaiss soattsnsst s seasessrnss vad 8
.1 Prufungsteile..........oooiiiiiii e 8
5.2  Prafungsanforderungen...........ocoooouioiioi i, 9
6 Beurteilung und NotenNgebung...........ccciviiieeiiiiecccceee ettt rene s veseene 9
6.1 AlIGEMEINES ..ot 9
6.2 BeUrt@IlUNG ..o 9
6.3 NOENWEITE ...t e s e, 9
6.4 Bedingungen zum Bestehen der Priifung und zur Erteilung des
FaChBUSWEISES ......oovviiiiiiiie e 9
6.5  WiederhOlUNng .........ccooiiiiiiioieic e 10
7 Fachausweis, Titel Und Verfahren ..........cocc.ooeveiieiieciiecireeereseeeceeseeesessesessssesssseses 10
7.1 Titel und Veroffentlichung............oooioiiiie e 10
7.2  Entzug des FaChQUSWEISES ...........coooiiiiiiie oot 10
7.3 ReChtSMItIel.....ooiii e 10
8 Deckung der PrufungSKOSteN...........ccccueeieceeiiireniiiciinecicsecee st sereeseeeeeeseesaeeseeseesnas 1"
9 SchlussSbestIMMUNGEN ... eeeee e eeeeenseeesenases 1
9.1 Aufhebung bisherigen ReChtS ..............cccooiiiiii i 11
9.2 UbergangSbestimmUNGEN ...............co.o.oimioeoeoeeeeeee oot 11
9.3 INKFAFIrELEN (..ot ettt e 11
L S L e e e e T 12



Prifungsordnung Berufspriifung Disponentin/Disponent Transport und Logistik

Gestutzt auf Artikel 28 Absatz 2 des Bundesgesetzes Uber die Berufsbildung vom
13. Dezember 2002 erlasst die Tragerschaft nach Ziffer 1.3 folgende Priifungs-
ordnung:

1 Allgemeines

1.1 2weck der Priifung
Die eidgendssische Priifung dient dazu, abschliessend zu priifen, ob die Kandida-
tinnen und Kandidaten Uber die Kompetenzen verfligen, die zur Auslibung einer
anspruchsvollen oder verantwortungsvollen Berufstatigkeit als Disponentin Trans-
port und Logistik resp. eines Disponenten Transport und Logistik erforderlich sind.
Insbesondere haben sie zu beweisen, dass sie fahig sind, den Einsatz von Perso-
nal und Mitteln einer Transportabteilung sachgerecht zu koordinieren und damit ei-
ne optimale Leistung zu erbringen.

1.2 Berufsbild

1.21 Arbeitsgebiet
Disponentinnen Transport und Logistik und Disponenten Transport und Logistik
arbeiten in Transport- und Logistikunternehmen unterschiedlicher Ausrichtung. Sie
organisieren, planen und Uberwachen den Einsatz von Mitarbeitenden und Fahr-
zeugen in den Bereichen Transport und Logistik.

1.22 Wichtigste berufliche Handlungskompetenzen

Disponentinnen und Disponenten Transport und Logistik

- planen, organisieren und Uberwachen Giiter- und Personentransporte fir
Geschafts- und Privatkunden;

- erstellen und beurteilen Tourenpléne und Transportplane nach geografischen,
Okologischen und wirtschaftlichen Gesichtspunkten;

- ergreifen Massnahmen, um Unfélle und Zwischenfalle sowie Verstdsse gegen
die Verkehrsvorschriften zu vermeiden;

- halten die Vorschriften Gber die Arbeits- und Ruhezeiten der berufsméassigen
Fahrzeugftihrer ein, wie sie in der entsprechenden Verordnung enthalten sind
(ARV);

— Uberwachen, analysieren und optimieren den Verbrauch von Betriebsstoffen
am Fahrzeugpark;

- legen Kriterien fur die Fahrzeugbeschaffung fest;

- setzen die Grundsatze und Instrumente von Green Logistics im eigenen
Verantwortungsbereich um;

— setzen die gesetzlichen Vorgaben zur Arbeitssicherheit, zum Gesundheits-
schutz und Umweltschutz um;

— beraten Kunden bezuglich Transportauftrdgen und gehen auf spezielle Kun-
denwinsche ein;

- analysieren die Bedlrfnisse von Geschafts- und Privatkunden in Bezug auf
Dienstleistungen in den Bereichen von Transport und Logistik, kalkulieren
Preise und erstellen Offerten;

— bearbeiten, organisieren und Gberwachen Auftrage;

— erstellen und beurteilen Vor- und Nachkalkulationen fur den Giiter- und den
Personentransport;

— pflegen Kundenbeziehungen und bearbeiten Reklamationen;
— strukturieren und optimieren Arbeitsablaufe in ihrem Verantwortungsbereich;

— instruieren und kontrollieren Mitarbeitende am Arbeitsplatz in fachlicher und
methodischer Hinsicht;

— tragen in ihrer Vorgesetztenrolle zur Teamentwicklung bei und gestalten Ver-
anderungen in ihrem Verantwortungsbereich aktiv mit.
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1.28

1.24

Berufsaustibung
Disponentinnen und Disponenten Transport und Logistik

- Ubernehmen anspruchsvolle Aufgaben in der Fiihrung von Mitarbeitenden, orga-
nisieren den Fahrzeugeinsatz und sind verantwortlich, samtliche Leistungen im
Unternehmen kundenfokussiert und wirtschaftlich sicher zu stellen;

- arbeiten mit standardisierten Prozessen in stetiger Abstimmung mit den Mitar-
beitenden und der Geschéftsleitung. Auf unvorhergesehene Ereignisse gehen
sie flexibel ein und orientieren sich dabei an den betrieblichen und gesetzlichen
Vorgaben sowie den BedUrfnissen der Kunden und Mitarbeitenden;

- arbeiten in Transport- und Logistikunternehmen unterschiedlicher Grosse und
Ausrichtung.

Beitrag des Berufs an Gesellschaft, Wirtschaft, Natur und Kultur

Die Transport- und Logistikunternehmen sind eine tragende Saule der schweize-
rischen Volkswirtschaft. Ihre wichtigste Funktion ist die Versorgung von Unterneh-
men und Privatpersonen mit Gitern aller Art.

Transport- und Logistikunternehmen sind regional verankerte Arbeitgeber und
Ausbildungsbetriebe. Die Betriebe ibernehmen auch gesellschaftliche Verantwor-
tung wie beispielsweise mit der Versorgung der Bevolkerung mit Lebensmitteln,
Verbrauchs- und Investitionsgutern, dem Recycling von Wertstoffen und der Ent-
sorgung von Reststoffen.

Durch den wirtschaftlich optimierten Transport, die sichere und fachgerechte Lage-
rung und Entsorgung von Giitern sowie den effizienten Energie- und Ressourcen-

einsatz sorgen Transport- und Logistikunternehmen fir einen nachhaltigen Schutz
von Mensch und Natur.

1.3 Tragerschaft

1.31 Die folgende Organisation der Arbeitswelt bildet die Tragerschaft:
ASTAG, Schweizerischer Nutzfahrzeugverband

1.32 Die Tragerschaft ist fur die ganze Schweiz zustéandig.

Organisation

2.1 Zusammensetzung der Priifungskommission

2.11  Alle Aufgaben im Zusammenhang mit der Fachausweiserteilung werden einer Pri-
fungskommission Ubertragen. Die Prifungskommission setzt sich aus mindestens
funf Mitgliedern zusammen und wird durch den Verwaltungsausschuss der ASTAG
fur eine Amtsdauer von drei Jahren gewahit.

2.12 Die Priafungskommission konstituiert sich selbst. Sie ist beschlussféhig, wenn die
Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Beschlisse erfordern das Mehr der Anwesen-
den. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Prasidentin oder der Prasident.

2.2 Aufgaben der Prufungskommission

2.21 Die Prifungskommission

a) erlasst die Wegleitung zur vorliegenden Prifungsordnung und aktualisiert sie
periodisch;

b) setzt die Priifungsgebihren fest;

c) setzt den Zeitpunkt und den Ort der Priifung fest;
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d) bestimmt das Prifungsprogramm;

e) veranlasst die Bereitstellung der Priifungsaufgaben sowie der benétigten
infrastruktur und fuhrt die Prifung durch;

f) wahit die Expertinnen und Experten, bildet sie fiir inre Aufgaben aus und setzt
sie ein;

g) entscheidet Uber die Zulassung zur Priifung sowie Uiber einen allfalligen Prii-
fungsausschiuss;

h) entscheidet Uber die Erteilung des Fachausweises;

i) behandelt Antrdge und Beschwerden;

i) sorgt fir die Rechnungsfiihrung und die Korrespondenz;

k) entscheidet Uiber die Anerkennung bzw. Anrechnung anderer Abschliisse und
Leistungen;

l) berichtet den Gbergeordneten Instanzen und dem Staatssekretariat fir Bildung,
Forschung und Innovation (SBF!) Giber inre Tatigkeit;

m) sorgt fir die Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung, insbesondere fiir
die regelmassige Aktualisierung des Qualifikationsprofils entsprechend den
Bedurfnissen des Arbeitsmarktes.

Die Prifungskommission kann administrative Aufgaben und die Geschéftsfiihrung
dem Sekretariat der ASTAG Ubertragen.

2.3 Offentlichkeit / Aufsicht

2.31 Die Prufung steht unter Aufsicht des Bundes; sie ist nicht 6ffentlich. In Einzelfallen
kann die Prifungskommission Ausnahmen gestatten.

2.32 Das SBFI wird rechtzeitig zur Priifung eingeladen und mit den erforderlichen Akten

3.1

bedient.

Ausschreibung, Anmeldung, Zulassung, Kosten

Ausschreibung

814

3.12

3.2

Die Prufung wird mindestens sechs Monate vor Prifungsbeginn in allen drei Amts-
sprachen ausgeschrieben.

Die Ausschreibung orientiert zumindest tber:
- die Prufungsdaten;

- die Prufungsgeblbr;

- die Anmeldestelle;

- die Anmeldefrist;

- den Ablauf der Prifung.

Anmeldung

Der Anmeldung sind beizufliigen:
a) eine Zusammenstellung Uber die bisherige berufliche Ausbildung und Praxis;

b) Kopien der fiir die Zulassung geforderten Ausweise und Arbeitszeugnisse;
¢) Angabe der Prifungssprache;

d) Kopie eines amtlichen Ausweises mit Foto;

e) Angabe der Sozialversicherungsnummer (AHV-Nummer).

' Die rechtliche Grundlage fiir diese Erhebung findet sich in der Statistikerhebungsverordnung (SR 431.012.1;
Nr. 70 des Anhangs). Die Priifungskommission bzw. das SBF| erhebt im Auftrag des Bundesamtes fir Statistik
die AHV-Nummer, welche es fur rein statistische Zwecke verwendet.
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3.3

Zulassung

3.31

3.32

3.4

Zur Prifung wird zugelassen, wer

a) Uber ein eidgendssisches Fahigkeitszeugnis (EFZ) als Strassentransportfachfrau/
Strassentransportfachmann resp. Lastwagenfuhrerin/Lastwagenfiihrer oder als
Kauffrau/Kaufmann Branche Transport verflugt und eine Berufspraxis von zwei
Jahren in einem Strassentransportunternehmen nachweist;
oder

b) Uber ein eidgendssisches Fahigkeitszeugnis (EFZ) oder einen gleichwertigen
Ausweis verfligt und eine Berufspraxis von drei Jahren in einem Strassentrans-
portunternehmen nachweist.

Vorbehalten bleibt die fristgerechte Uberweisung der Priifungsgebiihr nach Ziff.3.41.

Der Entscheid Uber die Zulassung zur Prifung wird der Bewerberin oder dem Be-
werber mindestens vier Monate vor Beginn der Prifung schriftlich mitgeteilt. Ein
ablehnender Entscheid enthalt eine Begriindung und eine Rechtsmittelbelehrung.

Kosten

3.41

3.42

3.43
3.44

3.45

Die Kandidatin oder der Kandidat entrichtet nach bestatigter Zulassung die Priifungs-
gebihr. Die Gebuhren fur die Ausfertigung des Fachausweises und die Eintragung

in das Register der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber, als auch ein allfalliges
Materialgeld werden separat erhoben. Diese gehen zulasten der Kandidatin oder
des Kandidaten.

Kandidatinnen und Kandidaten, die nach Ziff. 4.2 fristgerecht zuriicktreten oder aus
entschuldbaren Griinden von der Priifung zurticktreten miissen, wird der einbezahlte
Betrag unter Abzug der entstandenen Kosten riickerstattet.

Wer die Prifung nicht besteht, hat keinen Anspruch auf Riickerstattung der Gebiihr.

Die Prifungsgebuhr fur Kandidatinnen und Kandidaten, welche die Priifung bzw. ein-
zelne Prifungsteile wiederholen, wird im Einzelfall von der Priifungskommission unter
Bertcksichtigung des Prifungsumfanges festgelegt.

Auslagen fir Reise, Unterkunft, Verpflegung und Versicherung wéhrend der Priifung
gehen zu Lasten der Kandidatinnen und Kandidaten.

Durchfiihrung der Priifung

4.1 Aufgebot

4.11 Eine Prifung wird durchgefiihrt, wenn mindestens zwolf Kandidatinnen und Kandi-
daten die Zulassungsbedingungen erflllen oder mindestens alle zwei Jahre.

4.12 Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich in einer der drei Amtssprachen Deutsch,
Franzosisch oder ltalienisch prifen lassen.

4.13 Die Kandidatin oder der Kandidat wird mindestens 30 Tage vor Beginn der Priifung
schriftlich aufgeboten. Das Aufgebot enthalt:
a) das Pruafungsprogramm mit Angaben tber Ort und Zeitpunkt der Priifung sowie

Uber die zulassigen und mitzubringenden Hilfsmittel;

b) das Verzeichnis der Expertinnen und Experten.

4.14 Ausstandsbegehren gegen Expertinnen und Experten miissen mindestens 14 Tage

vor Prifungsbeginn der Priifungskommission eingereicht und begriindet werden.
Diese trifft die notwendigen Anordnungen.
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4.2

Rucktritt

4.21

4.22

4.23

4.3

Kandidatinnen und Kandidaten kénnen ihre Anmeldung bis 40 Tage vor Beginn der
Prufung zurtickziehen.

Spéter ist ein Ricktritt nur bei Vorliegen eines entschuldbaren Grundes méglich.
Als entschuldbare Griinde gelten namentlich:

a) Mutterschaft;

b) Krankheit oder Unfall;

c) Todesfall im engeren Umfeld;

d) unvorhergesehener Militar-, Zivilschutz- oder Zivildienst.

Der Rucktritt muss der Prifungskommission unverziglich schriftlich mitgeteilt und
belegt werden.

Nichtzulassung und Ausschluss

4.31

4.32

4.33

4.4

Kandidatinnen und Kandidaten, die bezliglich Zulassungsbedingungen wissentlich
falsche Angaben machen oder die Prifungskommission auf andere Weise zu tau-
schen versuchen, werden nicht zur Prifung zugelassen.

Von der Prufung ausgeschlossen wird, wer:

a) unzuldssige Hilfsmittel verwendet;

b) die Prufungsdisziplin grob verletzt;

c) die Expertinnen und Experten zu tduschen versucht.

Der Ausschluss von der Priifung muss von der Prifungskommission verfugt werden.
Bis ein rechtsguitiger Entscheid vorliegt, hat die Kandidatin oder der Kandidat
Anspruch darauf, die Priifung unter Vorbehalt abzuschliessen.

Prifungsaufsicht, Expertinnen und Experten

4.41

4.42

443

4.44

4.5

Mindestens eine fachkundige Aufsichtsperson iberwacht die Ausfuhrung der schrift-
lichen Prufungsarbeiten. Sie halt ihre Beobachtungen schriftlich fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten beurteilen die schriftlichen Prii-
fungsarbeiten und legen gemeinsam die Note fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten nehmen die mindlichen Priifungen
ab, erstellen Notizen zum Prifungsgesprach sowie zum Prifungsablauf, beurteilen
die Leistungen und legen gemeinsam die Note fest.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie gegen-
wartige und frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin
oder des Kandidaten treten bei der Priifung als Expertinnen und Experten in den
Ausstand. In begrindeten Ausnahmeféllen darf hochstens einer der Expertinnen
oder Experten (vgl. Ziff. 4.42 und 4.43) als Dozentin oder Dozent an vorbereiten-
den Kursen der Kandidatin oder des Kandidaten tatig gewesen sein.

Abschluss und Notensitzung

4.51

4.52

Die Prufungskommission beschliesst im Anschluss an die Priifung an einer Sitzung
Uber das Bestehen der Prifung. Die Vertreterin oder der Vertreter des SBF1 wird
rechtzeitig an diese Sitzung eingeladen.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte, Geschfts-
partner sowie gegenwartige und frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter der Kandidatin oder des Kandidaten treten bei der Entscheidung Uber die
Erteilung des Fachausweises in den Ausstand.
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5 Prifung

5.1 Prufungsteile

5.11 Die Prifung umfasst folgende Priifungsteile und dauert:

Prufungsteil Schriftlich  Miindlich

1Transportlog|st|k e Koo o BSNN T B 150 B

2 Disposition 150 Min.

3 Betriebswirtschaft, Volkswirtschaft 150 Min.

4 Fagﬂgespréch Transportlogistik, Disposition 3OM|n ”

5 Fachgesprach Mitarbeiterfihrung, Kommunikation, _ 30 Min.
Kundenberatung

Total 510 Min. 450 Min. 60 Min.

Prifungsteil 1: Transportlogistik (schriftlich)

Dieser Prifungsteil umfasst eine schriftliche Prifung, wobei praxisnahe Aufgaben
zu bearbeiten sind. Mit der schriftlichen Arbeit zeigt die Kandidatin oder der Kandi-
dat, dass sie oder er in der Lage ist, die Themen der Transportlogistik in Bezug auf
Wirtschaftlichkeit, Qualitat, Sicherheit und Umweltvertraglichkeit zu analysieren
und geeignete Massnahmen abzuleiten.

Prifungsteil 2: Disposition (schriftlich)

In diesem Prifungsteil geht es darum, eine umfassende Problemstellung zur Dis-

position zu bearbeiten. Dabei werden aufgrund von Praxissituationen in Unterneh-
men die Handlungsstrategien sowie Fiihrungs- und Arbeitsunterlagen fir typische
Aktivitaten erarbeitet, analysiert oder optimiert.

Prufungsteil 3: Betriebswirtschaft und Volkswirtschaft (schriftlich)

Dieser Prifungsteil umfasst eine schriftliche Prifung zu verschiedenen betriebs-
wirtschaftlichen Themen wie Finanzen und Kalkulation, Marketing und Verkauf,
Betriebsorganisation und Mitarbeiterfiihrung sowie Aufgaben zur Volkswirtschaft.

Prufungsteil 4: Fachgesprach Transportlogistik und Disposition (miindlich)
Dieser Prifungsteil beinhaltet ein Fachgesprach mit zwei Expertinnen bzw. Exper-
ten. Ausgehend von praxisnahen Situationen in typischen Transport- und Logistik-
unternehmen sind Losungsvorschlage zur Transportlogistik und Disposition zu er-
arbeiten.

Prufungsteil 5: Fachgesprach Mitarbeiterfiihrung, Kommunikation, Kunden-
beratung (miindlich)

Dieser Prufungsteil beinhaltet ein Fachgesprach mit zwei Expertinnen bzw. Exper-
ten zu verschiedenen betriebswirtschaftiichen Themen. Ausgehend von praxisna-
hen Situationen in typischen Transport- und Logistikunternehmen sind Lésungs-
vorschlage zu Mitarbeiterfilhrung, Kommunikation und Kundenberatung zu erarbei-
ten.

5.12 Jeder Priufungsteil kann in Positionen unterteilt werden. Die Unterteilung der einzelnen
Prifungsteile legt die Priifungskommission in der Wegleitung fest.
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5.2 Prifungsanforderungen

5.21 Die Prifungskommission erlasst detaillierte Bestimmungen (ber die Abschluss-
prufung in der Wegleitung zur Priifungsordnung (geméss Ziff. 2.21 Bst. a).

5.22 Die Prifungskommission entscheidet Uber die Gleichwertigkeit abgeschlossener
Prafungsteile bzw. Module anderer Prifungen auf der Tertidrstufe sowie iiber die
aliféllige Dispensation von den entsprechenden Prifungsteilen der vorliegenden
Prifungsordnung. Von Priifungsteilen, die geméass Berufsbild die Kernkompeten-
zen der Prufung bilden, darf nicht dispensiert werden.

6 Beurteilung und Notengebung

6.1 Allgemeines

Die Beurteilung der Prifung resp. der einzelnen Prifungsteile erfolgt mit Notenwerten.
Es gelten die Bestimmungen der nachfolgenden Ziff. 6.2 und Ziff. 6.3 der Priifungs-
ordnung.

6.2 Beurteilung

6.21 Die Positionen werden mit ganzen oder halben Noten nach Ziff. 6.3 bewertet.

6.22 Die Note eines Priifungsteils ist das Mittel der entsprechenden Positionsnoten. Sie
wird auf eine Dezimalstelle gerundet. Fiihrt der Bewertungsmodus ohne Positionen
direkt zur Note eines Prifungsteils, so wird diese nach Ziff. 6.3 erteilt.

6.23 Die Gesamtnote der Prifung ist das Mittel aus den Noten der einzelnen Priifungs-
teile. Sie wird auf eine Dezimalstelle gerundet.

6.3 Notenwerte

Die Leistungen werden in Noten von 6 bis 1 bewertet. Die Note 4.0 und hohere
bezeichnen geniigende Leistungen. Noten unter 4.0 bezeichnen ungeniigende
Leistungen. Andere als halbe Zwischennoten sind nicht zuldssig.

6.4 Bedingungen zum Bestehen der Priifung und zur Erteilung des
Fachausweises

6.41 Die Prifung ist bestanden, wenn
a) die Gesamtnote mindestens 4.0 betragt;
b) nicht mehr als eine Prifungsteilnote unter 4.0 liegt;
c) keine Priifungsteilnote den Wert 3.0 unterschreitet.

6.42 Die Prifung gilt als nicht bestanden, wenn die Kandidatin oder der Kandidat
a) nicht fristgerecht zuriicktritt;

b) ohne entschuldbaren Grund von der Priifung oder von einem Priifungsteil
zurucktritt;

c¢) ohne entschuldbaren Grund nach Beginn zur(cktritt;
d) von der Prifung ausgeschlossen werden muss.

6.43 Die Prufungskommission entscheidet allein auf Grund der erbrachten Leistungen
uber das Bestehen der Prifung. Wer die Priifung bestanden hat, erhélt den eidge-
nossischen Fachausweis.
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6.44 Die Prufungskommission stellt jeder Kandidatin und jedem Kandidaten ein Zeugnis
uber die Prifung aus. Diesem kann zumindest entnommen werden:
a) die Noten in den einzelnen Priifungsteilen und die Gesamtnote der Priifung;
b) das Bestehen oder Nichtbestehen der Prifung;
c) bei Nichterteilung des Fachausweises eine Rechtsmittelbelehrung.

6.5 Wiederholung

6.51 Wer die Priifung nicht bestanden hat, kann die Priifung zweimal wiederholen.

6.52 Wiederholungspriifungen beziehen sich nur auf jene Priifungsteile, in denen eine
ungenlgende Leistung erbracht wurde.

6.53 Fur die Anmeldung und Zulassung gelten die gleichen Bedingungen wie firr die erste

Prifung.

Fachausweis, Titel und Verfahren

7.1 Titel und Veroffentlichung

7.11  Der eidgenossische Fachausweis wird auf Antrag der Priifungskommission vom SBFI
ausgestellt und von dessen Direktion und der Prasidentin oder dem Prasidenten der
Prufungskommission unterzeichnet.

7.12 Die Fachausweisinhaberinnen und -inhaber sind berechtigt folgenden geschiitzten
Titel zu fGhren:
Disponentin Transport und Logistik mit eidgendssischem Fachausweis
Disponent Transport und Logistik mit eidgendssischem Fachausweis
Agente de transport et logistique avec brevet fédéral
Agent de transport et logistique avec brevet fédéral
Specialista dei trasporti e della logistica con attestato professionale federale
Die englische Ubersetzung lautet:
Transportation and Logistics Dispatch Specialist, Federal Diploma of Higher
Education.

7.13 Die Namen der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber werden in ein vom SBFI
gefuhrtes Register eingetragen.

7.2 Entzug des Fachausweises

7.21 Das SBFI kann einen auf rechtswidrige Weise erworbenen Fachausweis entziehen.
Die strafrechtliche Verfolgung bleibt vorbehalten.

7.22 Der Entscheid des SBFI kann innert 30 Tagen nach seiner Eréffnung an das Bundes-
verwaltungsgericht weitergezogen werden.

7.3 Rechtsmittel

7.31 Gegen Entscheide der Prifungskommission wegen Nichtzulassung zur Prifung oder

Verweigerung des Fachausweises kann innert 30 Tagen nach ihrer Eréffnung beim
SBFI Beschwerde eingereicht werden. Diese muss die Antrage der Beschwerde-
fUhrerin oder des Beschwerdefiihrers und deren Begriindung enthalten.
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7.32 Uber die Beschwerde entscheidet in erster Instanz das SBFI. Der Entscheid kann
innert 30 Tagen nach Eréffnung an das Bundesverwaltungsgericht weitergezogen
werden.

8 Deckung der Priifungskosten

8.1 Die Tragerschaft legt auf Antrag der Priifungskommission die Ansatze fest, nach
denen die Mitglieder der Priifungskommission sowie die Expertinnen und Experten
entschadigt werden.

8.2 Die Tragerschaft trégt die Prifungskosten, soweit sie nicht durch die Priifungs-
gebuhr, den Bundesbeitrag und andere Zuwendungen gedeckt sind.

8.3  Nach Abschluss der Priifung reicht die Prifungskommission dem SBF! gemass
Richtlinie eine detaillierte Erfolgsrechnung ein. Auf dieser Basis bestimmt das SBFI
den Bundesbeitrag fiir die Durchfihrung der Prifung.

9 Schlussbestimmungen

9.1 Aufhebung bisherigen Rechts

Die Prifungsordnung iber die Berufspriifung fur Disponentin / Disponent Transport
und Logistik vom 18. Dezember 2013 wird aufgehoben.

9.2 Ubergangsbestimmungen

9.21 Repetentinnen und Repetenten nach der bisherigen Priifungsordnung vom
18. Dezember 2013 erhalten bis 31. Dezember 2018 Gelegenheit zu einer
1. bzw. 2. Wiederholung.

9.22 Repetentinnen und Repetenten nach dem Reglement vom 8. August 2001 erhalten
bis 31. Dezember 2017 Gelegenheit zu einer 1. bzw. 2. Wiederholung.

9.23 Inhaberinnen und Inhaber eines eidg. Fachausweises Strassentransport-Disponent/
Disponentin dlrfen den neuen Titel tragen, nachdem die erste Priifung gemass dieser
Prifungsordnung durchgefiihrt worden ist. Es werden keine neuen Fachausweise
ausgestellt.

9.3 Inkrafttreten

Diese Prufungsordnung tritt mit der Genehmigung des SBFI in Kraft.
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10 Erlass

Bern, 7. Juli 2016

Diese Prifungsordnung wird genehmigt.

Bern. 2 6 JULI 2016

Staatssekretariat fir Bildung,
Forschung und Innovation SBFI

Dl

Remy Hiibschi
Leiter Abteilung Hohere Berufsbildung



